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Conferencia General

20° periodo de sesiones

Viena, 27 de noviembre a 1 de diciembre de 2023
Tema 3 del programa provisional

Aprobacion del programa

Programa provisional anotado

Tema 1. Apertura del periodo de sesiones

De conformidad con el articulo 34 del Reglamento de la Conferencia General, el
Presidente del 19° periodo de sesiones o, en su ausencia, el jefe de la delegacion de la
que fue elegido el Presidente de ese periodo de sesiones (Ttnez), presidira el 20° periodo
de sesiones de la Conferencia General.

Tema 2. Eleccion de autoridades!

En cada periodo ordinario de sesiones, la Conferencia, teniendo debidamente en
cuenta el principio de la representacién geografica equitativa, elegira de entre los
representantes de los Miembros las autoridades que desempefiaran los siguientes cargos:
una Presidencia y nueve Vicepresidencias, asi como una Presidencia para cada una de
las Comisiones Principales (articulo 35). Las autoridades elegidas integraran la Mesa de
la Conferencia.

Eleccion de la Presidencia

La eleccion de la Presidencia de la Conferencia General se rige por el articulo 35
y el apéndice A del Reglamento. Sin embargo, en las ocasiones en que la Conferencia
General se ha celebrado fuera de la sede de Viena, se ha seguido la practica de elegir a
un representante del pais anfitrion para ejercer la Presidencia de la Conferencia. En ese
sentido, la Presidencia del 15° periodo de sesiones de la Conferencia, celebrado en 2013
en Lima, paso de la Lista B a la Lista C. A su vez, los Estados Miembros convinieron
en que la Lista C se saltaria su rotacion de la Presidencia que le corresponderia en 2021.
La Presidencia del 18° periodo de sesiones de la Conferencia, celebrado en 2019 en
Abu Dabi, paso6 de los Estados de Africa de la Lista A a los Estados de Asia de la Lista A.
A su vez, la Presidencia del 19° periodo de sesiones de la Conferencia, celebrado

[N

Para asegurar una distribucion geografica equitativa en la eleccion de autoridades y en las
elecciones a los diferentes drganos, se deben tener en cuenta las listas mas recientes de Estados que
se han de incluir en el Anexo | de la Constitucidn. En la fecha en que se redacté el presente
documento, esa lista era la misma que figuraba en el documento GC.20/20. Como se explica en el
parrafo 2 de ese documento, antes de proceder a la eleccion, la Conferencia General tendra que
decidir en cual de las listas de Estados (A, B, C o D) han de incluirse tres Estados Miembros
(Antigua y Barbuda, Palau y Sudan del Sur).

Por razones de sostenibilidad no se ha imprimido el presente documento. Se ruega a las delegaciones que consulten
las versiones electronicas de todos los documentos.
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en 2021 en Viena, pasé de los Estados de Asia de la Lista A a los Estados de Africa de
la Lista A. Por tanto, la Presidencia del 20° periodo de sesiones de la Conferencia
General se elegira de entre la Lista B del Anexo I de la Constitucion, que figura en el
documento de trabajo ntim. 1 del periodo de sesiones.

Eleccion de las demas autoridades

Las nueve Vicepresidencias seran elegidas de modo que quede asegurado el
caracter representativo de la Mesa (articulo 35.3). En el caso de que la Conferencia
decida establecer Comisiones Principales (véase el tema 4), elegird también una
Presidencia para cada Comision Principal.

Tema 3. Aprobacion del programa

De conformidad con el Articulo 9.4 g) de la Constitucion, la Junta de Desarrollo
Industrial aprobé en su 51°° periodo de sesiones el programa provisional
del 20° periodo de sesiones de la Conferencia General que figura en la decision
IDB.51/Dec.11. El programa provisional que se presentara a la Conferencia para su
aprobacion figura en el documento GC.20/1.

Tema 4. Organizacion de los trabajos

De conformidad con el articulo 40 del Reglamento, las autoridades que se elijan
constituiran la Mesa de la Conferencia. La Mesa propondra a la Conferencia el
establecimiento de Comisiones Principales y de otros 6rganos del periodo de sesiones
de la Conferencia. Asimismo, propondréa a la Conferencia la distribucion de los temas
entre las sesiones plenarias, las Comisiones Principales y los demas 6rganos del periodo
de sesiones (articulo 42). En sus periodos ordinarios de sesiones anteriores, la
Conferencia establecié una Comisién Principal a la que se remitieron todos los temas
sustantivos del programa con miras a celebrar un debate mas centrado en la preparacion
de proyectos de decision y de resolucion consensuados para presentarlos al pleno. La
Junta de Desarrollo Industrial, en su decision IDB.51/Dec.11, parrafo d), recomendo a
la Conferencia que asignara los temas sustantivos del programa provisional a una
Comision Principal.

Ademas, de conformidad con la decision IDB.51/Dec.11, parrafo e), la Presidencia
del 51°¢ periodo de sesiones de la Junta de Desarrollo Industrial organizara consultas
oficiosas previas para preparar el 20° periodo de sesiones de la Conferencia. Los
resultados de esas consultas se sefialaran a la atencion de la Conferencia.

Conforme a lo dispuesto en la decision IDB.51/Dec.11, parrafo f), se insta a los
Estados Miembros a que presenten en las consultas oficiosas, a mas tardar el 1 de
noviembre de 2023, los proyectos de decision o resolucién que deseen proponer.

Al examinar la organizacion de los trabajos, conviene tener presente que en el
presupuesto de la Conferencia establecido en el programa y los presupuestos de
la ONUDI para 2022-2023 solo se prevén cinco dias laborables para las sesiones
plenarias y las reuniones de la Mesa, la Comisiéon de Verificacion de Poderes, la
Comision Principal y los grupos regionales. Ademas, en su decision relativa a los
preparativos de la Conferencia General (IDB.51/Dec.11), la Junta acorddé que se
celebrara un foro sobre cuestiones relacionadas con el desarrollo industrial en el marco
de la Conferencia (tema 9 del programa provisional). El proyecto de calendario
provisional del 20° periodo de sesiones de la Conferencia figura en el anexo del presente
documento.
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La Conferencia tendré ante si los documentos siguientes:

« Listas de Estados incluidas en el Anexo I de la Constituciéon de la ONUDI
(GC.20/20)

* Informe sobre los resultados de las consultas oficiosas celebradas por las Misiones
Permanentes en Viena para la preparacion de la Conferencia General. Presentado
por el Presidente del 51" periodo de sesiones de la Junta de Desarrollo Industrial,
Excmo. Sr. Magdi Ahmed Mofadal Elnour (Sudan) (GC.20/CRP.1).

Tema 5. Credenciales de los representantes en la Conferencia

Tal como se establece en el Articulo 8.1 de la Constitucion de la ONUDI, Ia
Conferencia estara constituida por los representantes de todos los Miembros de la
Organizacion. La composicion de la ONUDI se define en el Articulo 3 de la
Constitucion. De conformidad con el articulo 27 del Reglamento de la Conferencia, las
credenciales de los representantes y los nombres y cargos de las demas personas que
integren la delegacion de cada Miembro deberan comunicarse al Director General, de
ser posible por lo menos con una semana de antelacion a la apertura del periodo de
sesiones a que haya de asistir la delegacion. Todo cambio ulterior en la composicion de
la delegacion debera comunicarse asimismo al Director General. Las credenciales de los
representantes deberdn ser expedidas por el Jefe de Estado o de Gobierno o el Ministro
de Relaciones Exteriores del Miembro en cuestion. Los representantes permanentes ante
la Organizaciéon no necesitaran credenciales especiales cuando en su carta inicial de
acreditacion ante la Organizacidon se especifique que la persona en cuestion esta
autorizada para representar a su Gobierno en los periodos de sesiones de la Conferencia,
quedando entendido que esta autorizaciéon no obstara para que dicho Gobierno acredite
como representante a otra persona mediante credenciales especiales.

Al principio de la Conferencia se nombrara, previa propuesta de la Presidencia,
una Comisiéon de Verificacion de Poderes integrada por nueve miembros. Su
composicion se basara en la de la Comision de Verificacion de Poderes de la Asamblea
General de las Naciones Unidas en su septuagésimo octavo periodo de sesiones. La
Secretaria distribuird un documento de trabajo sobre las credenciales de los
representantes en la Conferencia, en el que se indicara la composicion de la Comision.
La Comision examinara las credenciales de los representantes e informara de inmediato
a la Conferencia, la cual resolvera las cuestiones que se planteen (articulo 28).

Tema 6. Elecciones de miembros de los siguientes 6rganos?
a) Junta de Desarrollo Industrial

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 9.1 de la Constitucion, la Junta de
Desarrollo Industrial se compondra de 53 Miembros de la Organizacion elegidos por la
Conferencia, que tendra debidamente en cuenta el principio de la distribucion geografica
equitativa. En la eleccion de los miembros de la Junta, la Conferencia observara la
siguiente distribucion de puestos: 33 miembros de la Junta serdn elegidos de entre los
Estados enumerados en las Listas A y C, 15 de entre los Estados enumerados en la
Lista By 5 de entre los Estados enumerados en la Lista D del Anexo I de la Constitucion.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 9.2 de la Constitucion, los
miembros de la Junta “desempefiaran sus funciones desde la clausura del periodo
ordinario de sesiones de la Conferencia en el que hayan sido elegidos hasta la clausura
del periodo ordinario de sesiones de la Conferencia que se celebre cuatro anos después.
Los miembros de la Junta podran ser reelegidos™”.

2 Véase la nota 1.
* Veintiséis Estados cuyo mandato expira al final del 20° periodo ordinario de sesiones de la
Conferencia General, que se celebrara en 2023 (decision GC.18/Dec.8, de 7 de noviembre de 2019).
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Actualmente, la Junta esta integrada por los siguientes 52 Estados:

Alemania®, Angola™, Argelia™, Argentina™", Austria™*, Bangladesh™, Belarus”, Brasil",
China®, Chipre®, Costa Rica™, Egipto”, Emiratos Arabes Unidos®, Eslovenia®, Espafia™,
Federacion de Rusia™*, Finlandia®, Ghana™*, Hungria™, India™, Indonesia”®, Irlanda™",
Italia®, Japon®", Kenya®, Kirguistan™, Kuwait", Luxemburgo™, Mali", Malta™,
Marruecos™”, México®, Mongolia**, Namibia®, Nigeria**, Noruega®, Paises Bajos",
Pakistan™, Panama™, Peru"”, Polonia“, Reptblica de Corea®, Senegal”, Sudafrica™,
Sudan®, Suecia®, Suiza™, Tailandia™*, Tunez"", Tirkiye"™, Uruguay® y Venezuela
(Republica Bolivariana de)**. Qued6 vacante un puesto” (Lista C).

b) Comité de Programa y de Presupuesto

De conformidad con el Articulo 10.1 de la Constitucion, el Comité de Programa y
de Presupuesto se compondra de 27 Miembros de la Organizacion elegidos por la
Conferencia, que tendra debidamente en cuenta el principio de la distribucion geografica
equitativa. En la eleccion de los miembros del Comité, la Conferencia observara la
siguiente distribucioén de puestos: 15 miembros del Comité seran elegidos de entre los
Estados enumerados en las Listas Ay C, 9 de entre los Estados enumerados en la Lista B
y 3 de entre los Estados enumerados en la Lista D del Anexo I de la Constitucion.

De conformidad con el Articulo 10.2, los miembros del Comité “desempefiaran
sus funciones desde la clausura del periodo ordinario de sesiones de la Conferencia en
que hayan sido elegidos hasta la clausura del periodo ordinario de sesiones de la
Conferencia que se celebre dos afios después. Los miembros del Comité podran ser
reelegidos”.

En su 19° periodo de sesiones, la Conferencia eligio a los Estados siguientes, que
cumpliran su mandato hasta la clausura del 20° periodo ordinario de sesiones de la
Conferencia, que se celebrard en 2023:

Alemania, Argelia, Argentina, Austria, Brasil, Burkina Faso, China, Egipto, Espafia,
Federacion de Rusia, Filipinas, Finlandia, Ghana, Hungria, India, Iran (Reptblica
Islamica del), Italia, Japon, Malta, Marruecos, México, Pakistan, Polonia, Tunez,
Tirkiye y Uruguay. Qued6 vacante un puesto (Lista B).

Tema 7. Informes anuales del Director General sobre las actividades de la
Organizacion correspondientes a 2021 y 2022

De conformidad con el articulo 13.1 b) del Reglamento, en el programa provisional
de cada periodo ordinario de sesiones de la Conferencia se incluiran los informes
anuales del Director General sobre las actividades de la Organizacion. Por lo tanto, la
Conferencia tendra ante si los informes anuales de la ONUDI correspondientes a 2021
y 2022, que se presentaron a la Junta en sus periodos de sesiones 50° y 51°,
respectivamente:

* Informe Anual de la ONUDI 2021 (IDB.50/2)
* Informe Anual de la ONUDI 2022 (IDB.51/2)
Tema 8. Informes de la Junta de Desarrollo Industrial sobre la labor de sus periodos
ordinarios de sesiones 50° y 51°

De conformidad con el Articulo 9.4 c¢) de la Constitucidn, la Junta informard a la
Conferencia en cada periodo ordinario de sesiones sobre sus actividades. Desde la

*k

Veintisiete Estados cuyo mandato expira al final del 21¢" periodo ordinario de sesiones de la
Conferencia General, que se celebrara en 2025 (decision GC.19/Dec.12, de 2 de diciembre
de 2021).
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clausura del 19° periodo de sesiones de la Conferencia General, la Junta habra celebrado
dos periodos ordinarios de sesiones. La Conferencia tendra ante si los siguientes
informes sobre esos periodos de sesiones:

¢ Informe de la Junta de Desarrollo Industrial sobre la labor de su 50° periodo de
sesiones, 21 a 23 de noviembre de 2022 (GC.20/2)

¢ Informe de la Junta de Desarrollo Industrial sobre la labor de su 51°¢ periodo de
sesiones, 3 a 6 de julio de 2023 (GC.20/3)

* Adicion sobre la reanudacion del 51°" periodo de sesiones (GC.20/3/Add.1)3

Tema 9. Foro sobre cuestiones relacionadas con el desarrollo industrial

En su 51¢" periodo de sesiones, la Junta adopto6 la decision IDB.51/Dec.11 relativa
a los preparativos del 20° periodo de sesiones de la Conferencia General. En el parrafo c)
de esa decision, la Junta convino en que se celebrara un foro sobre cuestiones
relacionadas con el desarrollo industrial en el marco de la Conferencia. El foro incluira
diversas actividades. Se informara oportunamente a los participantes de los arreglos
relativos a la celebracion del foro.

La Conferencia tendra ante si el documento siguiente:

e Foro sobre cuestiones relacionadas con el desarrollo industrial. Documento de
debate presentado por la Secretaria (GC.20/4)

Tema 10. Cuestiones financieras

a) Escala de cuotas para el prorrateo de los gastos del presupuesto ordinario
correspondiente al bienio 2024-2025

De conformidad con el articulo 13.1 k) del Reglamento de la Conferencia, en el
programa provisional de cada periodo ordinario de sesiones se incluirdn las
recomendaciones de la Junta relativas al establecimiento de la escala de cuotas. El
articulo 15 de la Constitucion dispone que los gastos con cargo al presupuesto ordinario
seran sufragados por los Miembros y prorrateados con arreglo a una escala de cuotas
establecida por la Conferencia por una mayoria de dos tercios de los Miembros presentes
y votantes, previa recomendacion de la Junta.

En su 51°" periodo de sesiones, la Junta recomend6 a la Conferencia General, sobre
la base de lo dispuesto en el Articulo 15.2 de la Constitucion de la ONUDI, que en el
futuro las escalas de cuotas se elaborasen y calculasen utilizando las mismas tasas
minimas y maximas aprobadas por la Asamblea General de las Naciones Unidas en su
periodo de sesiones mas reciente y que todas las tasas se ajustasen para tener en cuenta
las diferencias en la composicion de ambas organizaciones a fin de alcanzar una escala
del 100 % para la ONUDI.

La Conferencia tendra ante si los documentos siguientes:

* Decision de la Junta IDB.51/Dec.3 relativa a la escala de cuotas para el prorrateo
de los gastos del presupuesto ordinario correspondiente al bienio 2024-2025

* Escala de cuotas para el ejercicio econdomico 2024-2025. Nota de la Secretaria
(IDB.51/7/Rev.1)

* Escala de cuotas para el ejercicio econdomico 2024-2025. Nota de la Secretaria
(GC.20/22)

w

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 9 del Reglamento de la Junta, el 51° periodo

de sesiones de la Junta se suspendi6 el 6 de julio de 2023. La Junta convino en que la reanudacién
del periodo de sesiones se convocara paralelamente al 20° periodo de sesiones de la Conferencia
General. Por tanto, el documento GC.20/3/Add.1 estara disponible tras la clausura del 51¢" periodo
de sesiones.
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b) Situacion financiera de la ONUDI

El articulo 13.1 1) del Reglamento dispone que en el programa provisional de cada
periodo ordinario de sesiones se incluiran los asuntos financieros que requieran la
adopcion de medidas por parte de la Conferencia o que deban sefialarse a su atencion.
La informacion que se sefiale a la atencion de la Conferencia en relacion con el presente
tema incluira la situacion del pago de las cuotas.

La Conferencia tendra ante si los documentos siguientes:
* Situacion financiera de la ONUDI. Informe del Director General (GC.20/5)
« Situacion de las cuotas. Nota de la Secretaria (GC.20/CRP.2, en inglés unicamente)

* Situacion de los saldos no utilizados de las consignaciones de créditos. Nota de la
Secretaria (GC.20/CRP.3, en inglés inicamente)

¢) Fondo de Operaciones para el bienio 2024-2025

De conformidad con el parrafo 5.4 del Reglamento Financiero, previa
recomendacion del Comité de Programa y de Presupuesto y, posteriormente, de la Junta,
la Conferencia determinara la cuantia y los fines del Fondo de Operaciones. El
parrafo 5.5 d) del Reglamento Financiero dispone que los anticipos al Fondo de
Operaciones se prorrateardn y pagaran en euros.

En su 51" periodo de sesiones, la Junta, en su decision IDB.51/Dec.4, recomendd
a la Conferencia General que la cuantia del Fondo de Operaciones para el bienio
2024-2025 y los fines autorizados del Fondo para el bienio 2024-2025 siguieran siendo
los mismos que para el bienio 2022-2023, es decir, los previstos en la decision
GC.2/Dec.27, parrafo b).

La Conferencia debera adoptar una decisién con respecto a las recomendaciones
de la Junta relativas a la cuantia y los fines del Fondo de Operaciones para el
bienio 20242025, basandose en su examen del documento IDB.51/8. La Conferencia
tendra ante si los documentos siguientes:

* Decision de la Junta IDB.51/Dec.4 relativa al Fondo de Operaciones para el bienio
2024-2025

» Fondo de Operaciones para el bienio 2024-2025. Propuestas del Director General
(IDB.51/8)

d) Nombramiento del Auditor Externo

De conformidad con el parrafo 11.1 del Reglamento Financiero, se nombrara, en
la forma y por el periodo que decida la Conferencia, un Auditor Externo, quien debera
ser el Auditor General (o un funcionario de cargo equivalente) de un Estado Miembro.
En su decisiéon GC.19/Dec.11, la Conferencia decidi6 nombrar Auditor Externo de
la ONUDI al Auditor General de la Federacion de Rusia por un periodo de dos afios,
comprendido entre el 1 de julio de 2022 y el 30 de junio de 2024.

La Conferencia debera decidir sobre la cuestion del nombramiento del Auditor
Externo para el periodo comprendido entre el 1 de julio de 2024 y el 30 de junio de 2026,
que figura en los documentos siguientes:

e Candidaturas al cargo de Auditor Externo. Informe del Director General
(IDB.51/13)

* Candidaturas al cargo de Auditor Externo. Informe del Director General. Adicion
(IDB.51/13/Add.1)

e Candidaturas al cargo de Auditor Externo. Informe del Director General
(GC.20/21)

 Candidaturas al cargo de Auditor Externo. Informe del Director General
(GC.20/21/Add.1)

6/15
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 Candidaturas al cargo de Auditor Externo. Informe del Director General
(GC.20/21/Add.2)

« Candidaturas al cargo de Auditor Externo. Nota de la Secretaria (PBC.39/CRP.7, en
inglés Unicamente)

e) Otras cuestiones financieras

En su decision GC.19/Dec.16, parrafo h), la Conferencia solicito al Director
General que informase sobre el estado de la financiacion y la ejecucion del programa y
los presupuestos 2022-2023 al Comité de Programa y de Presupuesto, la Junta de
Desarrollo Industrial y la Conferencia General de la ONUDI durante el bienio. La
Conferencia solicitd también al Director General que informara al Comité en sus
periodos de sesiones 38° y 39° sobre las ganancias en eficiencia y los ahorros entre
periodos de sesiones, en el entendimiento de que la busqueda de ganancias en eficiencia
y de ahorros debia ser un proceso de gestion continuo, sin que ello obstaculizara las
funciones basicas de la Organizacion.

A ese respecto, en su 39° periodo de sesiones, el Comité de Programa y de
Presupuesto estudidé una propuesta del Director General sobre la flexibilidad en la
ejecucion del presupuesto para el bienio 2024-2025 (PBC.39/9). Mediante la conclusion
2023/8, el Comité recomendo a la Junta que, en su 51° periodo de sesiones, examinara
la cuestion de la flexibilidad en la ejecucion del presupuesto y solicité a la Secretaria
que facilitara a los Estados Miembros mas informacion, en particular sobre su marco
juridico, sobre transparencia y sobre su mecanismo de seguimiento y presentacion de
informes.

Tras las consultas mantenidas entre los Estados Miembros y la Secretaria en el
marco del grupo de trabajo oficioso sobre cuestiones relacionadas con el Comité de
Programa y de Presupuesto, en su 51¢" periodo de sesiones la Junta examiné la cuestion
de la flexibilidad en la ejecucidén del presupuesto, recomend6é que la Conferencia
General aprobara la flexibilidad horizontal en relacidon con el presupuesto operativo y
tomo nota del hecho de que los Estados Miembros seguirian analizando la flexibilidad
vertical en relacidon con el presupuesto ordinario (IDB.51/Dec.6).

La Conferencia tendra ante si los documentos siguientes:

* Decision de la Junta IDB.51/Dec.6 relativa a la flexibilidad en la ejecucion del
presupuesto

* Flexibilidad en la ejecucion del presupuesto. Nota de la Secretaria (IDB.51/9)

* Programa y presupuestos de la ONUDI, 2024-2025: informacion suplementaria
sobre la flexibilidad en la ejecucion del presupuesto (IDB.51/CRP.10, en inglés
unicamente)

Tema 11. Programa y presupuestos, 2024-2025

De conformidad con el Articulo 14.4 de la Constitucion, la Conferencia examinara
y aprobarad el programa de trabajo y el correspondiente presupuesto ordinario y el
presupuesto operativo que le haya presentado la Junta, por mayoria de dos tercios de los
Miembros presentes y votantes. En su 51 periodo de sesiones, la Junta, por medio de
la decision IDB.51/Dec.7, aprob6 el programa y los presupuestos para el bienio
2024-2025 (IDB.51/6 y IDB.51/6/Add.1).

En el contexto de las propuestas del Director General para el programa y los
presupuestos, 2024-2025 y en relacidon con ellas, en su 51° periodo de sesiones la Junta
de Desarrollo Industrial examindé dos notas de la Secretaria en que se facilitaba
informaciéon adicional sobre el Fondo para la Innovaciéon y la Transformaciéon de
la ONUDI (PBC.39/CRP.§ y IDB.51/CRP.11), asi como informacidén sobre la transicion
en las estructuras del programa y los presupuestos de un enfoque programatico a una
presupuestacion basada en los resultados (PBC.39/CRP.9).
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La Conferencia tendra ante si los documentos siguientes:

* Decision de la Junta IDB.51/Dec.7 relativa al programa y los presupuestos,
2024-2025

* Programa y presupuestos, 2024-2025. Propuestas del Director General (IDB.51/6)

* Programa y presupuestos, 2024-2025. Ajustes a las propuestas del Director
General (IDB.51/6/Add.1)

Tema 12. Examen de mitad de periodo del marco programatico de mediano plazo,
2022-2025: actualizacion de mitad de periodo

En los apartados e) y f) de la decision GC.15/Dec.17, la Conferencia, en su
15° periodo de sesiones, solicito al Director General que, a partir de 2015, presentara a
la Junta cada cuatro afos, en el segundo afio del bienio y por conducto del Comité de
Programa y de Presupuesto, un proyecto de marco programatico de mediano plazo
(MPMP) para cuatro afios, teniendo en cuenta la Declaracion de Lima: Hacia un
desarrollo industrial inclusivo y sostenible (GC.15/Res.1), las recomendaciones del
ultimo examen amplio de la politica relativa a las actividades operacionales para el
desarrollo y las recomendaciones del documento final del grupo de trabajo oficioso
sobre el futuro de la ONUDI, incluidos sus programas y recursos, titulado “Documento
de orientacidn estratégica” (IDB.41/24). En su 49° periodo de sesiones, la Junta tomd
nota de una propuesta del Director General, presentada por conducto del Comité en su
37° periodo de sesiones, sobre el marco programatico de mediano plazo 2022-2025
(IDB.49/8).

De conformidad con el documento IDB.44/Dec.10, y segun la practica establecida,
en su 51° periodo de sesiones la Junta tomo nota de la actualizacion de mitad de periodo
del marco programatico de mediano plazo 2022-2025 a cargo del Director General
(IDB.51/10), presentada por conducto del Comité.

La Conferencia tendra ante si el documento siguiente:

* Marco programatico de mediano plazo 2022-2025: actualizacion de mitad de
periodo. Informe del Director General (IDB.51/10)

Tema 13. Reforma del sistema de las Naciones Unidas para el desarrollo

En junio de 2017, el Secretario General publico su primer informe sobre el
reposicionamiento del sistema de las Naciones Unidas para el desarrollo (SNUD); el
segundo informe se publico en diciembre de 2017. EI 31 de mayo de 2018, la Asamblea
General aprobo la resolucion 72/279, relativa al nuevo posicionamiento del SNUD.

En su decision IDB.46/Dec.12, la Junta solicito al Director General que informara
periddicamente al Comité de Programa y de Presupuesto, a la Junta de Desarrollo
Industrial y a la Conferencia General de la ONUDI sobre las cuestiones relacionadas
con la reforma del SNUD.

La Conferencia tendra ante si el documento siguiente:

* Reforma del sistema de las Naciones Unidas para el desarrollo. Informe del
Director General (IDB.51/16)

Tema 14. La ONUDI, la igualdad de género y el empoderamiento de las mujeres

En su resolucién GC.19/Res.1, la Conferencia General reconocié en su 19° periodo
de sesiones que la igualdad de género y el empoderamiento de todas las mujeres y las
nifias, asi como la participacion y el liderazgo plenos e igualitarios de las mujeres, eran
fundamentales para lograr un desarrollo industrial inclusivo y sostenible, promover un
crecimiento econdmico inclusivo y sostenido y aumentar la productividad, poner fin a
la pobreza y garantizar el bienestar de todas las personas.

Ademas, tomo6 nota con aprecio de los progresos logrados en relacion con la
Estrategia de la ONUDI para la Igualdad de Género y el Empoderamiento de las
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Mujeres, 2020-2023 (GC.18/15) y solicité al Director General que siguiera cumpliendo
plena y eficazmente los objetivos estratégicos y se ajustara a las esferas de accion
prioritarias seflaladas en la Estrategia, asi como que siguiera fortaleciendo la
incorporacion de la perspectiva de género en la planificacion estratégica y las
actividades programaticas de la Organizacion.

En su 19° periodo de sesiones, la Conferencia General solicité al Director General
que informara periédicamente sobre la igualdad de género y el empoderamiento de las
mujeres en los futuros periodos de sesiones de la Conferencia General, a fin de mantener
la igualdad de género y el empoderamiento de las mujeres como tema permanente del
programa de cada periodo de sesiones, y que presentara a la Conferencia General en su
20° periodo de sesiones un informe sobre la aplicacion de la resolucion.

En vista de que a finales de 2023 concluira el periodo de validez de la Estrategia
de la ONUDI para la Igualdad de Género y el Empoderamiento de las Mujeres
2020-2023, siguiendo la practica establecida, se presentara a la Conferencia en su
20° periodo de sesiones una estrategia que abarque el periodo comprendido entre 2024
y 2027. La version actualizada de la estrategia se basara en los logros cosechados y las
enseflanzas extraidas y seguird marcando una direccion pertinente, integral y eficaz para
la labor de la ONUDI en materia de igualdad de género y empoderamiento de las
mujeres.

La Conferencia tendra ante si los documentos siguientes:

* La ONUDI, la igualdad de género y el empoderamiento de las mujeres. Informe
del Director General (GC.20/6)

» Estrategia Operacional de la ONUDI para la Igualdad de Género y el
Empoderamiento de las Mujeres, 2024-2027. Informe del Director General
(GC.20/7)

Tema 15. La ONUDI y la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible

En su 16° periodo de sesiones, la Conferencia General solicit6 al Director General
que informase a los Estados Miembros sobre la contribucion de la ONUDI a la
consecucion de la Agenda 2030, teniendo en cuenta el informe del Secretario General
de las Naciones Unidas y el Marco de Indicadores Mundiales (GC.16/Res.2). En la
misma resolucion, la Conferencia General solicitd también al Director General que
siguiera contribuyendo y ayudando activamente a que la ONUDI desempefiase una
funcion rectora en las deliberaciones que se estaban manteniendo con otras
organizaciones internacionales y con las partes interesadas sobre el mecanismo de
examen y seguimiento de la consecucion del Objetivo de Desarrollo Sostenible 9 y otros
objetivos y metas pertinentes e interrelacionados de la Agenda 2030. En su 44° periodo
de sesiones, la Junta reiter6 el compromiso de la ONUDI y sus Estados Miembros con
el logro de la Agenda 2030 (decision IDB.44/Dec.9). La Junta y la Conferencia General
recibieron periddicamente informes sobre la contribucion de la ONUDI a la
Agenda 2030.

La Conferencia tendra ante si el documento siguiente:

«La ONUDI y la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible. Informe del Director
General (IDB.51/17)

Tema 16. Reforma de la red de la ONUDI sobre el terreno

El Director General de la ONUDI ha dirigido un proceso de reforma organizativa
con el fin de desempeflar con mayor eficacia el mandato que tiene la Organizacion de
apoyar a los paises en la consecucion acelerada de los objetivos de desarrollo mundiales,
regionales y nacionales. La red de la ONUDI sobre el terreno tiene un papel fundamental
para fortalecer la posicion de la Organizacion y dar una mejor respuesta a las
necesidades de sus Estados Miembros. Se proporcionaréd a la Conferencia informacion
actualizada sobre la reforma que lleva a cabo la Organizacion en su red sobre el terreno.
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a)

La Conferencia tendra ante si el documento siguiente:

* Reforma de la red de la ONUDI sobre el terreno. Informe del Director General
(GC.20/8)

Tema 17. Panorama de las actividades de la ONUDI en diferentes regiones

La ONUDI utiliza enfoques regionales adaptados para atender las peticiones de
prestacion de servicios que le realizan los Estados Miembros y para dar respuesta a
prioridades y necesidades comunes en el plano regional. Las actividades regionales de
la Organizacion se llevan a cabo siguiendo planteamientos simplificados, haciendo un
uso racional de los recursos y enviando mensajes especificos sobre el apoyo que presta
a los Estados Miembros. Constituyen ademas el fundamento sobre la que se asienta la
labor que lleva a cabo la ONUDI para generar sinergias y aumentar la integracion entre
organizaciones y la eficiencia.

Se proporcionara a la Conferencia informacion sobre la respuesta de la ONUDI a
las prioridades regionales comunes, incluida informacion actualizada sobre su labor en
el plano regional que aprovecha las sinergias para tener una mayor repercusion.

* Panorama de las actividades de la ONUDI en diferentes regiones. Informe del
Director General (GC.20/9)

Tema 18. Actividades de la ONUDI relacionadas con la transformacion digital,
la innovacion y la inteligencia artificial:

Estrategia operacional de la ONUDI para la transformacién digital*

En la Declaracion de Abu Dabi (GC.18/Res.1), la Conferencia General reconocid
que las nuevas tecnologias propias de la cuarta revolucion industrial, con su potencial
transformador y disruptivo, ofrecian grandes oportunidades para promover el
crecimiento econdémico inclusivo, reducir las desigualdades, contribuir al desarrollo
sostenible, la resiliencia y el bienestar humano y hacer frente al cambio climatico y
salvaguardar el medio ambiente en el marco de una economia circular. Por lo tanto, esas
tecnologias ofrecen los medios para lograr el desarrollo sostenible, pero también traen
consigo retos como la ampliacion de la brecha tecnoldgica entre paises, la pérdida de
puestos de trabajo y las amenazas a la seguridad industrial.

En su resolucion GC.18/Res.7, la Conferencia solicitd al Director General que
aumentara la contribucion de la ONUDI a la cuarta revoluciéon industrial ayudando a los
paises en desarrollo a asimilar tecnologias digitales transformadoras, lo que facilitaria
la adopcidn de practicas de economia circular en las cadenas de valor y las industrias.

En el MPMP 2022-2025 de la ONUDI, que refleja la naturaleza cambiante del
desarrollo industrial, asi como las prioridades de los Estados Miembros promulgadas en
las declaraciones de Lima y Abu Dabi, se seflala la transformacion digital y la
innovaciéon como una de las tres esferas prioritarias interconectadas de la Organizacion.

En su 19° periodo de sesiones, la Conferencia examind los elementos de un
proyecto de marco estratégico para la cuarta revolucidén industrial (GC.19/CRP.7).

La Conferencia tendra ante si los documentos siguientes:

* Actividades de la ONUDI relacionadas con la transformacion digital, la
innovacion y la inteligencia artificial. Informe del Director General (GC.20/10)

» Estrategia Operacional de la ONUDI para la Transformaciéon Digital. Nota de la
Secretaria (GC.20/CRP.4, en inglés unicamente)

IS

Se modifico el titulo del subtema, que pas6 de “Marco estratégico de la ONUDI para la
transformacion digital, la inteligencia artificial y la cuarta revolucién industrial” a “Estrategia
operacional de la ONUDI para la transformacion digital”, a fin de reflejar la nueva nomenclatura
organizativa de la documentacion estratégica, asi como la nueva estructura de la ONUDI.

Se mantiene sin cambios el contenido que se presentara a la Conferencia.
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Tema 19. Actividades de la ONUDI relacionadas con el medio ambiente,
la energia y la economia circular

En su resolucion GC.18/Res.7, la Conferencia acogié con beneplacito las
actividades de la ONUDI en los ambitos de la energia y el medio ambiente con las que
apoyaba a los Gobiernos y las industrias en su proceso de transformacion industrial
sostenible y encaraba las nuevas tendencias mundiales. La Conferencia solicité ademas
al Director General que siguiera integrando y ampliando la escala de las actividades de
la ONUDI relacionadas con la energia y el medio ambiente y que continuara aumentando
la eficiencia y eficacia de la ejecucion de los programas de la Organizacion
cofinanciados por el Fondo para el Medio Ambiente Mundial, el Fondo Multilateral para
la Aplicacion del Protocolo de Montreal, los donantes bilaterales y las iniciativas de
donantes multiples en las esferas de la energia, el clima y el medio ambiente
relacionadas con la industria.

En su resolucion GC.18/Res.1, la Conferencia reconocié que la economia circular
era uno de los medios para lograr el desarrollo sostenible y, en su resolucion
GC.18/Res.7, solicitdo al Director General que siguiese ayudando a las industrias a
contribuir sin demora a la economia circular, adoptando para ello practicas de
fabricacion que hicieran un uso eficiente de la energia y los recursos e introduciendo
innovaciones en el disefio, los procesos de produccion y la gestion de la vida 1util de los
productos, asi como prestando los servicios conexos.

En consonancia con las novedades en el ambito del medio ambiente, la energia y
la economia circular, la ONUDI también expondra la labor realizada en las esferas de la
descarbonizacion de los sectores donde resulta dificil reducir las emisiones, la
adaptacion al clima y la innovacién empresarial, el nexo biodiversidad-industria y las
soluciones basadas en la naturaleza.

La Conferencia tendra ante si los documentos siguientes:

» Actividades de la ONUDI relacionadas con el medio ambiente, la energia y la
economia circular. Informe del Director General (GC.20/11)

* La ONUDI y el nexo biodiversidad-industria. Nota de la Secretaria (GC.20/CRP.5,
en inglés inicamente)

a) La estrategia de la ONUDI sobre el clima y su plan de accion

En su resolucion GC.18/Res.3, la Conferencia solicité al Director General que
prosiguiera las actividades de la ONUDI, conforme a las prioridades sefialadas en el
MPMP de la Organizacion, para hacer frente al cambio climatico.

En su 19° periodo de sesiones, la Conferencia examiné los documentos GC.19/14
y GC.19/CRP.5, relativos al marco estratégico de la ONUDI para la accion climatica, en
los que se proporcionaba informacion sobre los efectos del cambio climatico en el
desarrollo industrial y la respuesta de la ONUDI a la crisis climéatica y sus consecuencias
socioecondmicas.

En su resolucion GC.19/Res.2, la Conferencia solicitdé al Director General que
elaborara un proyecto de estrategia en consulta con los Estados Miembros, para que
fuera examinado por la Junta de Desarrollo Industrial en su 50° periodo de sesiones, que
aumentase la eficiencia, la eficacia y la coordinacién de las actividades de la ONUDI
en apoyo de las prioridades de los Estados Miembros en materia de cambio climatico
relacionadas con el desarrollo industrial inclusivo y sostenible, y aplicara las mejores
practicas relacionadas con el clima en todas sus operaciones. El proyecto de estrategia
se presentd a la Junta en su 50° periodo de sesiones en el documento IDB.50/16. En su
decision IDB.50/Dec.5, la Junta solicit6 al Director General que continuase las consultas
con los Estados Miembros sobre la elaboraciéon del proyecto de estrategia sobre la base
del documento IDB.50/16 a fin de garantizar el objetivo que se enunciaba en la
resolucion GC.19/Res.2. Solicité también al Director General que, en consulta con los
Estados Miembros, elaborase un plan de accion para aplicar la estrategia, de acuerdo
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a)

con el mandato y con los recursos disponibles de la ONUDI, una vez que dicha
estrategia se hubiera formulado.

En su 51" periodo de sesiones, la Junta hizo suya, en su decision IDB.51/Dec.8,
la Estrategia de la ONUDI en materia de Cambio Climatico y solicitd al Director
General que continuara las consultas con los Estados Miembros con miras a elaborar un
plan de accion para aplicar la estrategia de acuerdo con el mandato y los recursos
disponibles de la ONUDI, asi como que informase a la Conferencia General, en su
20° periodo de sesiones, sobre los avances en relacion con el plan de accion.

La Conferencia tendra ante si el documento siguiente:

* Informacion actualizada sobre la elaboracion del plan de accidon para aplicar la
Estrategia de la ONUDI en materia de Cambio Climatico. Informe del Director
General (GC.20/12)

Tema 20. Actividades de la ONUDI relacionadas con la transformacion estructural
y la competencia sectorial

Actividades de la ONUDI relacionadas con los agronegocios, la creacion de
capacidad comercial y la creacion de empleo

En los informes anuales de la ONUDI correspondientes a 2021 (IDB.50/2) y 2022
(IDB.51/2) se proporciond informacion actualizada a los Estados Miembros sobre las
actividades de la ONUDI relacionadas con los agronegocios, la creacion de capacidad
comercial y la creacion de empleo.

Estos temas ocupan una posicion central en el MPMP 2022-2025 por su
importancia critica en el proceso de transformacion estructural de las economias de los
paises en desarrollo, sea como requisitos indispensables, como propiciadores o como
resultados inmediatos. En el documento IDB.51/10, relativo a la actualizacién de mitad
de periodo del MPMP 2022-2025, se inform6 a la Junta de la intencion de la
Organizacion de fortalecer a la ONUDI como plataforma de transferencia de
conocimientos y tecnologia, asi como de movilizacion de innovaciones e inversiones,
con especial énfasis en esferas tematicas como los agronegocios, las cadenas de
suministro sostenibles y las normas en materia de sostenibilidad.

La Conferencia tendra ante si el documento siguiente:

» Actividades de la ONUDI relacionadas con los agronegocios, la creacion de
capacidad comercial y la creacion de empleo. Informe del Director General
(GC.20/13)

Tema 21. Actividades de la ONUDI relacionadas con la Declaracion Ministerial de
Viena de los Paises Menos Adelantados

En su 19° periodo de sesiones, la Conferencia General, mediante su resolucion
GC.19/Res.3, invité al Director General a que tuviera especialmente en cuenta las
necesidades de los paises menos adelantados al adoptar medidas encaminadas a acelerar
el desarrollo industrial inclusivo y sostenible, en cooperacion con los asociados y las
partes interesadas pertinentes durante el proximo decenio de accion. La Conferencia
también solicité a la ONUDI que formulara la préoxima estrategia operacional en favor
de los paises menos adelantados para el periodo 2022-2031 y el correspondiente plan de
aplicacion y que la incorporara en la labor general de la Organizacidn, garantizando al
mismo tiempo que fueran acordes con el futuro programa de acciéon de Doha en favor
de los paises menos adelantados para 2022-2031 y los marcos estratégicos y las politicas
de la ONUDI en la materia.

La Conferencia General solicité ademas al Director General que informara sobre
las actividades de la ONUDI en la materia a la Junta de Desarrollo Industrial en su
proximo periodo de sesiones y a la Conferencia General en su 20° periodo de sesiones
y que continuara informando anualmente al Secretario General de las Naciones Unidas
sobre su labor relacionada con los paises menos adelantados.
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La Conferencia tendra ante si los documentos siguientes:

» Actividades de la ONUDI en apoyo de los paises menos adelantados. Informe del
Director General (GC.20/14)

* Informacion actualizada sobre el proceso de preparacion de la Estrategia
Operacional de la ONUDI en favor de los Paises Menos Adelantados, 2022-2031.
Informe del Director General (GC.20/15)

Tema 22. Actividades de la ONUDI relacionadas con la cooperacion con los paises
de renta media

En su 18° periodo de sesiones, la Conferencia General aprobd, en su resolucion
GC.18/Res.9, el Marco Estratégico de la ONUDI para el Establecimiento de Alianzas
con los Paises de Renta Media y solicité al Director General que preparase un plan de
trabajo para su aplicacion, que se presentaria a la Junta en su 48° periodo de sesiones.

En su 48° periodo de sesiones, la Junta, en su decision IDB.48/Dec.7, tomo nota
de la propuesta de plan de trabajo y solicitd al Director General que finalizara el plan
de trabajo consultando con los Estados Miembros y lo presentara a la Junta para que lo
examinase en su 49° periodo de sesiones.

En su 49° periodo de sesiones, la Junta tom6 nota del informe del Director General
(IDB.49/20) y reconocié la distribucion del plan de trabajo de la ONUDI para el
establecimiento de alianzas con los paises de renta media (IDB.49/CRP.10). En su
decision IDB.49/Dec.11, la Junta decidié seguir examinando el plan de trabajo en su
50° periodo de sesiones.

En su decision IDB.50/Dec.6, la Junta tomo nota del plan de trabajo actualizado
para el establecimiento de alianzas con los paises de renta media (IDB.50/CRP.7) y
solicitd al Director General que lo pusiera en funcionamiento y velase por su ejecucion
eficaz y eficiente en el periodo 2022-2025, asi como que informara periodicamente a la
Junta.

En su 51 periodo de sesiones, la Junta tomd nota del informe del Director General
sobre las actividades de la ONUDI relacionadas con la cooperacion con los paises de
renta media (IDB.51/20).

La Conferencia tendra ante si el documento siguiente:

» Actividades de la ONUDI relacionadas con la cooperacion con los paises de renta
media. Informe del Director General (GC.20/16)

Tema 23. Cuestiones de personal, incluido el Comité de Pensiones del Personal
de la ONUDI

La Conferencia debera adoptar medidas en relacion con la eleccion de candidatos
para integrar el Comité de Pensiones del Personal de la ONUDI para los afos 2024
y 2025. Ademas, la Conferencia tal vez desee autorizar a la Junta a que proceda a la
eleccion de candidatos para ocupar los cargos del Comité que pudieran quedar vacantes
antes del 21°" periodo de sesiones de la Conferencia.

La Conferencia tendra ante si el documento siguiente:

* Cuestiones de personal: el Comité de Pensiones del Personal de la ONUDI.
Informe del Director General (GC.20/17)

Tema 24. Cuestiones relacionadas con las organizaciones intergubernamentales,
no gubernamentales, gubernamentales y otras organizaciones

Con arreglo al articulo 13 del Reglamento de la Conferencia, en el programa
provisional de cada periodo ordinario de sesiones se incluiran informes de los
organismos especializados u organismos afines y de otras organizaciones
intergubernamentales con las cuales la ONUDI haya celebrado un acuerdo de relacion
de conformidad con el Articulo 19.1 a) de la Constitucion, y se incluirdn también los
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temas propuestos por ellos, cuando asi esté previsto en el acuerdo sobre las relaciones
con la organizacion de que se trate.

En las directrices relativas a las relaciones de la ONUDI con organizaciones
intergubernamentales, gubernamentales, no gubernamentales y otras organizaciones,
aprobadas por la Conferencia General en su primer periodo de sesiones
(decision GC.1/Dec.41, anexo), se establece que el Director General informara a la
Conferencia en cada periodo ordinario de sesiones de todos los acuerdos que haya
celebrado en nombre de la Organizacion con organizaciones intergubernamentales y
gubernamentales desde el periodo ordinario de sesiones precedente, asi como de las
relaciones consultivas que se hayan establecido con organizaciones no gubernamentales
en ese mismo periodo.

Se presentara a la Conferencia informacion actualizada sobre la situacion de las
relaciones con las organizaciones intergubernamentales, no gubernamentales,
gubernamentales y otras organizaciones.

La Conferencia tendra ante si el documento siguiente:
* Relaciones con las organizaciones intergubernamentales, no gubernamentales,
gubernamentales y otras organizaciones. Nota del Director General (GC.20/18)
Tema 25. Fecha y lugar del 21°" periodo de sesiones

El Articulo 8.2 a) de la Constitucion dispone que la Conferencia celebrara periodos
ordinarios de sesiones cada dos afios, a menos que decida otra cosa. En las propuestas
del Director General relativas al programa y al presupuesto para 2024-2025 se han
previsto créditos para celebrar el 21° periodo de sesiones de la Conferencia General
durante cinco dias laborables. La celebracion del 21° periodo de sesiones de la
Conferencia se ha fijado provisionalmente del 24 al 28 de noviembre de 2025 en Viena.

Asi pues, la Conferencia tendra ante si el documento siguiente:
 Fecha y lugar del 21° periodo de sesiones de la Conferencia General. Informe del
Director General (GC.20/19)

Tema 26. Clausura del periodo de sesiones
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Anexo

Proyecto de calendario de trabajo provisional del 20° periodo de sesiones de la Conferencia
General, 27 de noviembre a 1 de diciembre de 2023 (al 17 de noviembre de 2023)

Globalizacion equitativa: soluciones innovadoras para la industria del mafiana

Lunes, 27 de noviembre

Martes, 28 de noviembre

Miércoles, 29 de noviembre

Jueves, 30 de noviembre

Viernes, 1 de diciembre

Actividad tematica
9.00 & 10.00 horas
Impulsar una transicion hacia el hidrégeno justa:
factores clave para facilitar la adopcion del hidrogeno
limpio y la reduccion del riesgo de las inversiones

Comisién de Verificacion de Poderes
9.30 a 10.15 horas
(provisional)

12 sesion plenaria
10.00 a 13.00 horas
Apertura del periodo de sesiones
Declaraciones de Jefes de Estado
y de Gobierno
Debate general

3% sesion plenaria
10.00 a 13.00 horas
10.00 a 11.30 horas: Debate general
11.30 a 13.00 horas: Convertir la igualdad de género
en una realidad palpable en la industria

52 sesion plenaria
10.00 a 13.00 horas
Debate general

72 sesion plenaria
10.00 a 13.00 horas
Debate general
Credenciales de los representantes
en la Conferencia
Nombramiento del Auditor Externo

Comisién Principal — 12 sesion
10.00 a 13.00 horas

Comisién Principal — 32 sesion
10.30 a 12.30 horas

Comisién Principal — 52 sesién
10.00 a 13.00 horas

92 sesion plenaria
10.00 a 13.00 horas
Debate general
(de ser necesario)

Inauguracioén de la exposicion
13.00 a 13.30 horas

Mesa
14.30 a 15.00 horas

Actividad tematica
14.00 a 15.30 horas
Aceleracion de la transicion ecoldgica: minerales
esenciales, produccion de metales y un futuro justo
para todos

Actividad tematica
14.00 a 15.30 horas
Crear cadenas de suministro resilientes
para la transicion energética

Actividad teméatica
14.00 a 15.30 horas
AIM Global: IA inclusiva — colmar
la brecha digital en los sectores
industrial y manufacturero

22 sesion plenaria
15.00 a 18.00 horas
Foro de la ONUDI sobre Innovacion Industrial
1¢" panel de alto nivel — Se puede erradicar
el hambre: contribucion de la ONUDI
2° panel de alto nivel — Cadenas de suministro
sostenibles: logro de una globalizacion justa
3% panel de alto nivel — Accién climatica:
aceleracion del desarrollo industrial de cero
emisiones netas y resiliente al cambio climético

42 sesion plenaria
15.30 a 18.30 horas
15.30 a 17.00 horas: Debate general
17.00 a 18.30 horas: La industrializacion en los paises
de renta media: fuerza motriz del desarrollo sostenible

62 sesion plenaria
15.30 a 18.30 horas
15.30 a 17.00 horas: Debate general
17.00 a 18.30 horas: Politica industrial en
pro de una globalizacion justa: reflexiones
basadas en el Informe sobre el desarrollo
industrial 2024

82 sesion plenaria
15.30 a 18.30 horas
Debate general
(de ser necesario)

102 sesion plenaria
15.30 a 18.30 horas
Examen y aprobacion
de decisiones
y resoluciones
Clausura del periodo
de sesiones

Comision Principal — 22 sesion
15.30 a 18.30 horas

Comisién Principal — 42 sesion
17.00 a 18.30 horas

Comisién Principal — 62 sesion
15.30 a 18.30 horas
(de ser necesario)

Actividad cultural organizada
por el Director General
18.30 a 20.00 horas
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